14.5. INTERNA REVIZIJA

1218.  6117   Šef  Interne revizije

· koordinira, upravlja i nadzire rad Interne revizije
· neposredno i individualno, sukladno dogovoru s Upravom, generalnim direktorom ili članom  Uprave usmjerava sve aktivnosti Interne revizije

· odlučuje o obavljanju konkretnih zadataka

· povezuje rad revizora s nadređenim radnicima (izvršni direktori, direktori ...)

· predlaže programe rada Interne revizije

· organizira i upućuje radnike revizije na edukaciju

· prati propise o reviziji

· temeljem revizijskog nalaza sugerira poboljšanja u funkcioniranju sustava internih kontrola

· sudjeluje u obavljanju revizije

· odobrava izvješća Interne revizije

· ispituje način donošenja poslovnih odluka

· odgovara za pravodobno i stručno obavljanje povjerenih zadataka

· surađuje s Udrugom hrvatskih revizora

· surađuje s komercijalnom i državnom revizijom

· provodi odluke i zaključke Uprave HŽ

· po potrebi surađuje s drugim funkcijama vanjskog nadzora

· za svoj rad ogovoran je Upravi HŽ i generalnom direktoru

· obavlja ostale poslove po nalogu Uprave HŽ i generalnog direktora

1219.  6118   Referent za opće poslove

· obavlja administrativne poslove za Internu reviziju

· zaprima, evidentira i distribuira službenu poštu i stručne časopise

· vodi vremenik rada

· prati i kontrolira korištenje godišnjih odmora

· priprema i vodi evidenciju naloga za službeno putovanje

· obavlja poslove prijepisa materijala za Internu reviziju

· obavlja ostale poslove po nalogu šefa
1220.  6119.  Revizor poslovanja

· sudjeluje u izradi Plana rada Interne revizije

· prati propise o reviziji i predlaže upute za rad Interne revizije HŽ
· ispituje usklađenost poslovanja HŽ i njegovih financijskih izvešća s unaprijed postavljenim kriterijima:

- ciljevima i zadacima koje je utvrdila Uprava HŽ

- računovodstvenim načelima i standardima

- zakonskim propisima

- usvojenim računovodstvenim politikama

- raznim internim propisima

· kontrolira način obavljanja procesualnih kontrola

· ispituje funkcioniranje informacijskog sustava

· kontrolira ekonomičnost i djelotvornost korištenja novčanih sredstava

· sastavlja pismeno izvješće o obavljenoj reviziji u kojem upozorava na odstupanja od postavljenih ciljeva, te predlaže mjere za otklanjanje uočenih nedostataka
· u skladu s Pravilnikom o radu Interne revizije za svoj rad odgovoran je šefu 
· po nalogu šefa radi i druge poslove kojima se bavi Interna revizija

· zamjenjuje šefa u njegovoj odsutnosti

1221.  6120   Revizor za pravne poslove

· kontrolira pravnu valjanost ugovora koji se zaključuju u HŽ

· kontrolira primjenu Zakona o javnoj nabavi

· kontrolira primjenu Zakona o trgovačkim društvima, Zakona o radu, Zakona o obaveznim odnosima i ostalih zakona vezanih za poslovanje poduzeća

· kontrolira pravilnu primjenu unutarnjih propisa (pravilnika, odluka, uputa)

· obavlja uvid u stanje spisa temeljem potraživanja HŽ

· obavlja uvid u stanje spisa temeljem dugovanja HŽ

· obavlja uvid u dokumentaciju vezanu za radno pravne odnose
· obavlja i ostale pravne poslove koji su povezani s radom Interne revizije

· sastavlja pismeno izvješće po svakom obavljenom zadatku

· odgovara za kvalitetno i pravodobno obavljanje zadataka

· za svoj rad odgovoran je šefu
